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REQUERIMENTO DE

Requerimento-Registro

AO MINISTERIO DA ECONOMIA

DE TRABALHO

N° DA SOLICITAGAO: MR023412/2020

NUMERO DE |

"ROCES!

DATA DE PROTOCOLO

SINDICATO DOS TRABR

localizado(a) & Avenida

representado()
conforme delib:

O DO CONVENQAO COLETIVA PRINCIPAL: 46301.002852/2019-66
DO CONVENGAO COLETIVA: 28/06/2019

REGISTRO DE TERMO ADITIVO DE CONVENGAO COLETIVA

NAS INDUSTR DA CONST E DO MOBILIARIO, CNPJ n. 83.312.231/0001-68,

»eneral Osorio - D - até 335/336, 231, sala - d, Centro, Chapec6/SC, CEP 89802-210,

. neste alo, por seu Presidente, Sr(a). IZELDA TERESINHA ORO, CPF n. 430.841.689-20,
racao da 's) Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em 18/04/2019 no municipio de Coronel

Freitas/SC, 12 74/2019 r municioio de Chapeco/SC;
E
SINDICATO A INDI.OTRIA MADEIREIRA E MOVELEIRA DO VALE DO URUGUAI, CNPJ n.
83.085.803/007 1-13, loc-ihizado(a) a Rua Marechal Mascarenhas de Moraes - até 490, 444, Sala 201, Parque
das Palmeiras. Chapecc SC. CEP 89803-600, representado(a), neste ato, por seu Presidente, Sr(a). ILSEO
RAFAELI, CPI n. 480.2 '5.5069-00, conforme deliberacéo da (s) Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em
12/05/2020 no municipio de Chapecdo/SC;
nos termos dc disposto a2 Consolidagdo das Leis do Trabalho e na Instrucdo Normativa n® 16, de 2013, da
Secretaria de ' 2lacdes 1o Trabalho, reconhecem como vélido e requerem o REGISTRO DO TERMO ADITIVO
DE CONVEN‘ AO COL' TIVA DE TRABALHO transmitido ao Ministério da Economia, por meio do sistema
MEDIADOR, s b 0 numero MR023412/2020, na data de 12/05/2020, as 14:44.
. 12 de maio de 2020.
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TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO

Que estabelecem o SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUCAO E DO
MOBILIARIO DE CHAPECO, inscrito no CNP] sob o n®. 83.312.231/0001-68, representado por sua
Presidente Sr. Izelda Teresinha Oro, inscrita no CPF sob ne. 430.841.689-20; e o SINDICATO DA
INDUSTRIA MADEIREIRA E MOVELEIRA DO VALE DO URUGUAI - SIMOVALE, inscrito no CNPJ sob o
n?. 83.085.803/0001-13, representado por seu Presidente Sr. llseo Rafaeli, inscrito no CPF sob o n2.
460.275.569-00; regendo-se pelas seguintes cldusulas:

CLAUSULA 1°. DA VIGENCIA E DATA-BASE

Este Instrumento Coletivo vigera de 012 de maio de 2020 a 30 de abril de 2021 e a data-base da categoria
em 012 de maio.

Pardgrafo Unico. Mantém-se vigente a Convencio Coletiva de Trabalho registrada no Ministério do
Trabalho e Previdéncia Social sob n®. SC001082/2019 até 30 de abril de 2021, no que nao for contrario
ao presente instrumento normativo.

CLAUSULA 2°. DA EXCEPCIONALIDADE DA NEGOCIACAO COLETIVA DE TRABALHO
Considerando a antecipagdo salarial negociada na Convencio Coletiva de Trabalho registrada sob n®,

SC001082/2019, concedida em 01 de janeiro de 2020, sob todos os salarios, resultando em correcao e
reajuste salarial;

Considerando o cenario indefinido quanto 3 economia nacional, decorrente da pandemia de
Coronavirus;

Considerando que nio ha data de término da restri¢ao as industrias para operacdes com capacidade
total de produgdo, acarretando a obrigacio de manter somente 50% do quadro funcional em atividades
laborais;

Considerando que diversos empregadores ja adotaram e estio por adotar o Programa Emergencial
criado pela Medida Provisoria n®. 936 de 01 de abril de 2020;

Considerando que a demora no encaminhamento de negociacao coletiva de trabalho prejudicara og
procedimentos burocraticos quanto as indefini¢des futuras nas relacBes trabalhistas, decorrente da
quarentena e restricdo de capacidade total de produgio, inclusive, no impacto econémico-financeiro
frente ao cendrio de provavel retranco do comércio em geral;

Firmam as entidades sindicais, o presente instrumento coletivo de trabalho na melhor forma de direito,
com legitima boa-fé e transparéncia.

CLAUSULA 3°. DO REAJUSTE SALARIAL

As partes estabelecem que, aos salérios percebidos. na data de 01 de maio de 2019, a todos os

trabalhadores, aplica-se reajuste salarial de 3,28% (trés virgula vinte e oito por cento), a partir de 01 de
maio de 2020.
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SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA
CONSTRUCAO E DO MOBILIARIO DE CHAPECO

Av. General Osério, n® 273-D, Centro, Edif. General Osério, S1301.
CEP: 89802-210. Chapect - SC. Fone/fax (49) 3322-5833
www.siticom-chapeco.org.br siticom@siticom-chapeco.org.br

SINDICATO DA INDUSTRIA MADEIREIRA E MOVELEIRA DO
VALE DO URUGUAI

Rua Mascarenhas de Morais, n®. 444-E. Bairro Jardim América.
CEP 89.803-600. Chapecé - SC. Fone (49) 3328-6669.

SINI()VAJJE: www.simovale.com.br sindicato@simovale.com.br

§1°. Os empregados admitidos apés a data-base terdo a reposicio salarial na propor¢do do tempo de
Servico na empresa.

§2¢. Serdo deduzidos os seguintes reajustes salariais:

a) Proveniente da antecipacdo salarial estabelecida pela Clausula Oitava da Convengio Coletiva de
Trabalho de registro n?. SC001082/2019, com importe de 1,28% aplicados sobre os salarios praticados
em 01 de janeiro de 2020; e

b)  Todos aqueles ocorridos no periodo de 01 de Maio de 2019 a 30 de Abril de 2020, por liberalidade
do empregador, desde que comprovadas através de instrumento coletivo de trabalho.

§32. Nao serdo compensaveis os reajustes salariais decorrentes de promocgao, alteragdo de funcio,
mérito, equiparacéo salarial, adequacio de cargos e saldrios e qualificacdo profissional.

CLAUSULA 4°,  PISO SALARIAL NA INDUSTRIA MADEIREIRA
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2020 a 30 /04/2021
Instituem-se os Saldrios Normativos e Profissionais para as Industrias Madeireiras, Serrarias, Palett,

Compensados, Chapas, Laminados e afins, com vigéncia a partir de 01 de Maio de 2020, nos seguintes
termos:

a) Ao Gerente, (+40%) art. 62 CLT, demais profissionais equiparados, garante-se o piso salarial mensal
de R$ 2.619,33;

b) Ao Supervisor, Comprador, Motorista - exceto de veiculos leves, demais profissionais equiparados,
garante-se o piso salarial mensal de R$ 2.357,62;

¢) Ao Operador de Empilhadeira, Operador de Maquinas de Movimentagio, Motoristas — exceto de
veiculos pesados, demais profissionais equiparados, garante-se o piso salarial mensal de R$ 2.09543;

d) Ao Serrador, Laminador de Serra Fita, Circuleiro, Operador de Caldeira, demais profissionais
operadores de Maquinas deste segmento, garante-se o piso salarial mensal de R$ 1.755,35;

¢) Ao Afiador de Ferramentas, profissionais em Manutencio, demais profissionais, garante-se o piso
salarial mensal de R$ 1.441,07;

f) Ao Recepcionista, Auxiliar de RH e, ou departamento de pessoal, Auxiliar de Produg¢ado, Auxiliar de
Inddstria, Alimentador de Producao/Industria, Auxiliar de Escritdrio, Auxiliar Administrativo,
Transportador de Materiais demais trabalhadores equiparados, garante-se o piso salarial mensal de R$
1.296,69.

Paragrafo tinico. Podera o empregado ser admitido com piso salarial estabelecido por lei estadual, até
o contrato de experiéncia de 90 (noventa) dias.
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CLAUSULA 5°.  PISO SALARIAL NA INDUSTRIA MOBILIARIO SERIADO

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2020 a 30/04/2021

Instituem-se os Saldrios Normativos e Profissionais para as Industrias do Mobilidrio Seriado (producio
em série), com vigéncia a partir de 01 de Maio de 2020, nos seguintes termos:

a) Ao Gerente, (+40%) art. 62 CLT demais profissionais equiparados, garante-se o piso salarial mensal
de R$ 2.619,33;

b) Ao Supervisor, Comprador, torneiro mecanico, demais profissionais equiparados, garante-se o piso
salarial mensal de R$ 2.357,62;

¢) Ao Marceneiro, Prototipista, Projetista, Pintor, Estofador, Soldador, Técnico Moveleiro, Encarregado,
motorista - exceto de veiculos pesados, garante-se o piso salarial mensal de R$ 1.755,35;

d) Ao Operador de Maquina, Montador de Méveis, Controlador servico de Produgdo, Operador de
Empilhadeiras, profissionais em Manutencio, Expedidor ou Conferente, garante-se o piso salarial
mensal de R$ 1.702,79;

e) Ao Costureiro ou Costureira manual ou 3 maquina, Lixador, Operador de Mdquina de Movimentacio,
Polidor de Metal, Almoxarife, garante- se o piso salarial mensal de R$ 1.441,07;

f) Ao Recepcionista, Auxiliar de RH, e ou departamento de pessoal, Auxiliar de Produgido, Auxiliar de
Industria, Alimentador de Produgdo/Indtstria, Auxiliar de Escritério, Auxiliar Administrativo,
Alimentador de mdquina, Auxiliar de Lixador, Auxiliar de Metaltrgica, Auxiliar ou Ajudante de

Estofador, Transportador de Materiais demais trabalhadores equiparados, garante-se o piso salarial
mensal de R$ 1.296,69.

Paragrafo tinico. Podera o empregado ser admitido com piso salarial estabelecido por lei estadual, até
o contrato de experiéncia de 90 (noventa) dias.

CLAUSULA 6°.  PISO SALARIAL NA INDUSTRIA MOBILIARIO EXCETO SERIADO
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2020 a 30/04/2021
Instituem-se os Salarios Normativos e Profissionais para as Inddstrias do Mobili4rio (Marcenariag,

Movelarias, Portas e Aberturas, e afins) exceto Méveis em Série, com vigéncia a partir de 01 de Maio de
2020, nos seguintes termos:

a) Ao Gerente, (+40%) art. 62 CLT, demais profissionais equiparados, garante-se o piso salarial mensal
de R$ 2.619,33;

b) Ao Supervisor, Comprador, demais profissionais equiparados, garante-se o piso salarial mensal de
R$ 2.357,62;

¢) Ao Marceneiro, Prototipista, Projetista, Pintor, Estofador, Motorista - exceto veiculos pesados,
garante-se o piso salarial mensal de R$ 1.755,35;
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d) Ao Operador de MAquinas, Montador de Méveis, Lixadores, profissionais em Manutencio,
vendedores, garante-se o piso salarial mensal de R$ 1.702,79;

€) Ao Recepcionista, Auxiliar de RH e, ou departamento de pessoal, Auxiliar de Producio, Auxiliar de
Indistria, Alimentador de Producio/indastria, Auxiliar de Escritério, Auxiliar Administrativo,
Alimentador de maquina, Auxiliar ou Ajudante de Estofador, Transportador de Materiais demais
trabalhadores equiparados, garante-se o piso salarial mensal de R$ 1.296,69.

Paragrafo tinico. Poderd o empregado ser admitido com piso salarial estabelecido por lei estadual, até
o contrato de experiéncia de 90 (noventa) dias.

CLAUSULA 7°.  PISO SALARIAL NA INDUSTRIA DE ESTOFOS

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2020a30/04/2021

Instituem-se os Salarios Normativos e Profissionais para as Industrias de Colchdes, Estofarias e afins,
com vigéncia a partir de 01 de Maio de 2020, nos seguintes termos:

a) Ao Gerente, (+40%) art. 62 CLT, demais profissionais equiparados, garante-se o piso salarial mensal
de R$ 2.619,33;

b} Ao Supervisor, Comprador, demais profissionais equiparados, garante-se o piso salarial mensal de
R$2.357,62;

¢] Ao Encarregado de Setor, Controlador, Coordenador, Monitor, Motorista = exceto veiculos pesadog,
demais profissionais equiparados, garante-se o piso salarial mensal de R$ 1.834,19;

d. Ao Operador de Maquina de Movimentac¢do, Estofador, Soldador, Operador de Prensa, demais
profissionais equiparados, garante-se o piso salarial mensal de R$ 1.702,79;

e] Ao Costureiro e Costureira de Maquina ou Manual, Operador de Maquina estdtica, Bordadeira,
Miquinas Overlock, eletricistas garante-se o piso salarial mensal de R$ 1.441,07:

f) Ao Recepcionista, Auxiliar de RH, e ou departamento de pessoal, Auxiliar de Produgao, Auxiliar de
montador de Méveis, Auxiliar de Inddstria, Alimentador de Produgdo/industria, Auxiliar de Fscritdrio,
Auxiliar Administrativo, Alimentador de maquina, Auxiliar de Lixador, Auxiliar de Metalurgica, Auxiliar
ou Ajudante de Estofador, Auxiliar de Expedi¢do/conferente, Transportador de Materiais demaie
trabalhadores equiparados, garante-se o piso salarial mensal de R$ 1.296,69.

Paragrafo tinico. Podera o empregado ser admitido com piso salarial estabelecido por lei estadual, até
o contrato de experiéncia de 90 (noventa) dias.

CLAUSULA 8°. DAS FERIAS

A Clausula Vigésima Oitava da Convengdo Coletiva de Trabalho de registro n? SC001082/2019 vigente
de 01.05.2019 a 30.04.2020, passa a viger imediatamente com a seguinte redacio:

E permitido o inicio das férias até o dia que antecede feriado ou repouso semanal remunerado, desde que
0 empregador adote uma das sequintes disposigoes:
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(a) seja acrescido um dia de folga remunerada apds o ultimo dia das Férias; ou
(b) seja concedido um dia de folga remunerada na data de aniversdrio do obreiro ou no dia ttil mais
proximo.

CLAUSULA 92. DA ALTERACAO DE COMPETENCIA DA CONTRIBUGAO NEGOCIAL SITICOM

A Contribuicdo Negocial incidente sob 0 més de Maio, prevista na Clausula Quadragésima Primeira da
Convencdo Coletiva de Trabalho de registro n2. SC001082/2019, resta alterada para o més de Setembro,
exclusivamente em razio do presente Acordo Coletivo de Trabalho.

E por estarem justos e acertados, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, cujos efeitos iniciam j4 a partir das assinaturas.

Chapecé - SC, 05 de maio de 2020.
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i llseo Rafaeli
ICOM Presidente SIMOVALE




